
 

 

Onderwerp: Het Amsterdamse basisonderwijs kiest voor vaste leerkrachten – in het 
belang van uw kind 
 
Beste ouders/verzorgers, 
 
We informeren u graag over een belangrijke stap die het Amsterdamse 
basisonderwijs zet: de aankomende schooljaren zullen basisscholen in Amsterdam 
(inclusief Diemen, Duivendrecht en Weesp) gefaseerd stoppen met het inhuren van 
uitzendkrachten en zzp’ers. 
 
Waarom deze verandering? 
Misschien heeft u het wel eens gehoord: er wordt in het onderwijs jaarlijks veel geld 
uitgegeven aan externe inhuur van personeel. Dit geld gaat onder andere naar 
commerciële uitzendbureaus, terwijl we het liever investeren in onze scholen en de 
ontwikkeling van ons eigen team. Daarnaast merken we dat vaste teamleden meer 
betrokken zijn bij de school en meer continuïteit bieden aan de kinderen – iets dat we 
ontzettend belangrijk vinden. 
 
Door alleen nog met vaste medewerkers te werken, bouwen we aan stabiele en 
verbonden schoolteams. Dat zorgt voor rust, structuur en kwaliteit in de klas. Uw kind 
krijgt zo vaker een vertrouwd gezicht voor de groep, wat hun ontwikkeling ten goede 
komt. 
 
Wat betekent dit voor uw kind? 
We begrijpen dat u zich wellicht afvraagt of dit invloed heeft op het onderwijs of zelfs 
kan leiden tot klassen die thuis moeten blijven. Die zorgen willen we graag 
wegnemen. De verandering wordt stapsgewijs ingevoerd, zodat scholen voldoende 
tijd hebben om hun teams uit te breiden en te versterken. Bovendien zetten we ons 
als stad gezamenlijk in om meer leerkrachten aan te trekken én te behouden – met 
vaste contracten en goede ontwikkelmogelijkheden. 
 
Team Amsterdam 
Met dit beleid willen we het basisonderwijs in onze stad verbeteren en aantrekkelijker 
maken voor leerkrachten. We hopen dat veel onderwijsprofessionals zich bij ons 
aansluiten, zodat we samen bouwen aan het beste basisonderwijs voor álle kinderen 
in Amsterdam. 
 
Vanaf maandag 12 mei start er een campagne om dit nieuwe beleid extern te 
communiceren. Vanaf dan kan het zijn dat u hier meer over ziet in de krant of op 
social media. Meer informatie over deze campagne vindt u op Teamamsterdam.nl. 
Hier vindt u ook antwoorden op veelgestelde vragen. 
 
Heeft u vragen naar aanleiding van dit bericht? Aarzel dan niet om contact met ons 
op te nemen, we lichten dit beleid graag toe. 
 
Met vriendelijke groet, ASKO scholen. 


